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SECCIÓN QUINTA

Núm. 1608

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalía Delegada de Personal, mediante decreto de fecha 9 de marzo 
de 2026 ha dispuesto aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos 
de los procesos selectivos para el ingreso y provisión de plazas integradas en el gru-
po/subgrupo de clasificación profesional C2 de la plantilla de personal funcionario del 
Ayuntamiento de Zaragoza, por el turno libre ordinario (TLO), turno libre de reserva 
para personas transexuales (TLRTRAN), turno libre de reserva para mujeres víctimas 
de violencia de género (TLRVGEN) y turno libre de reserva para personas con dis-
capacidad física o sensorial (TLRDIS) y sistema de oposición, que a continuación se 
relacionan:

—Cuarenta y siete (47) plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO de la escala 
de Administración General -OEP/25- (40 TLO 4 TLO (A), 1 TLRDIS, 1 TLRMEN y 1 
TLRVGEN).

—Treinta y cinco (35) plazas de OFICIAL MANTENIMIENTO GENERAL de la 
escala de Administración Especial -OEP/23/24/25- (28 TLO, 4 TLO (A), 2 TLRINTE 
y 1 TLRTERR).

—Cuatro (4) plazas de OFICIAL FONTANERO de la escala de Administración 
Especial -OEP/22/24/25- (4 TLO y 0 TLR).

—Treinta y tres (33) plazas de OFICIAL POLIVALENTE INSTALACIONES 
DEPORTIVAS de la escala de Administración Especial -OEP/24/25- (25 TLO, 3 TLO 
(A), 2 TLRDIS y 3 TLRINTEL).

—Cinco (5) plazas de OFICIAL PINTOR de la escala de Administración Especial 
-OEP23/24/25- (3 TLO, 2 TLO (D) y 0 TLR).

• Tres (3) Especialidad General.
• Dos (2) Especialidad Gráfica.
—Siete (7) plazas de OFICIAL CONDUCTOR de la escala de Administración 

Especial -OEP/25- (7 TLO y 0 TLR).
• Cinco (5) Especialidad General.
• Dos (2) Especialidad Conductor Maquinaria Pesada.
—Ocho (8) plazas de AUXILIAR CASA AMPARO de la escala de Administración 

Especial-OEP 23/24/25- (7 TLO y 1 TLRVGEN).
De conformidad con lo dispuesto en la base 6.7 del texto refundido de las bases 

generales de turno libre y de reserva y sistema selectivo de oposición, se informa que 
las citadas listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos se encuentran ex-
puestas en el tablón de anuncios del edificio Seminario, sito en Vía Hispanidad, 20, y 
en la página web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya dirección es www.zaragoza.es.

I. C. de Zaragoza, a 9 de marzo de 2026. — El jefe de la Oficina de  
Recursos Humanos, José Luis Serrano Bové.


